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华安基金管理有限公司应对气候变化管理框架 

 

第一章 总则 

为全面贯彻落实新发展理念，助力实现碳达峰、碳中和政策目标，切实

做好绿色金融大文章，华安基金管理有限公司（以下简称“公司”）根据《证

券投资基金法》、《企业可持续披露准则-基本准则》、《绿色投资指引》、《国

泰君安践行碳达峰与碳中和的行动方案》、《国泰君安全面提升绿色金融服

务能级的行动方案（2023-2025 年）》、《国泰君安证券股份有限公司 ESG 风

险管理声明》及相关法律法规，制定并发布本文件。 

公司充分意识到气候变化会对投资业务和日常经营带来影响，根据《企

业可持续披露准则-基本准则》及气候相关财务信息披露工作组（TCFD）框

架，从治理、战略、风险与机遇管理、指标与目标四个方面建立气候风险管

理体系，分析识别气候风险、机遇及其影响，并采取相应的举措。 

本文件适用于公司所管理的全部资产类别及其所涉及的相关部门和人

员。 

 

第二章 气候风险管理体系 

一、治理 

公司在管理层设立 ESG 管理委员会，负责全面领导、决策和监督公司
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包括气候风险管理在内的 ESG与绿色金融工作。ESG管理委员会成员包括公

司总经理、相关业务条线的分管领导和部门领导。 

ESG管理委员会下设牵头部门，专职负责规划、统筹、协调公司气候风

险管理在内的 ESG与绿色金融相关事务。同时，委员会建立跨部门工作组，

在相关部门设置专员，负责实施与气候风险管理相关的日常工作。 

二、战略 

公司贯彻落实集团《国泰君安践行碳达峰与碳中和的行动方案》、《国泰

君安全面提升绿色金融服务能级的行动方案（2023-2025年）》的相关要求，

将践行 ESG投资理念与应对气候变化纳入公司战略规划。 

公司开展气候风险管理工作，识别、评估、分析面临的气候风险与机遇

及其对公司投资业务、日常经营所产生的短中长期影响，制定和实施应对气

候变化的相关举措，实现气候风险管理与公司发展战略的有机融合。 

三、风险与机遇管理 

公司致力于将气候风险在内的 ESG 因素纳入投前、投中、投后各环节

及全面风险管理体系。公司相关业务与职能部门应当考虑政策、法律、市场、

产品、声誉、物理等气候风险与机遇对投资标的、公司客户及自身经营可能

产生的实质性影响，建立相关流程机制，制定应对措施。 

四、指标与目标 

公司从绿色投资和绿色运营两个维度设置了一系列应对气候变化的量

化指标与管理目标，通过 ESG信息管理系统实现对相关指标的汇总、监测、

跟踪和分析，及时有效管控公司在气候方面可能存在的风险点。 
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第三章 气候相关风险与机遇分析 

    一、气候相关风险 

气候相关风险是指气候变化对公司产生的潜在负面影响，包括物理风

险与转型风险。 

表 1  气候相关风险的识别与分析 

风险类型 风险描述 潜在影响 
影响 

时间 

物理

风险 

急性

物理

风险 

与天气有关的事件，包括风暴、

洪水、干旱或热浪等。 

业务连续性和稳定性受损，

固定资产贬值、公司财产损

失、投资标的价值下降。 

短期 

慢性

物理

风险 

气候长期变化，包括降水和温

度的变化，以及可能引发的海

平面上升、水供应减少、生物多

样性丧失和土壤生产力变化。 

固定资产折旧加快，基础设

施运营和维护成本上升，投

资标的价值下降。 

中长期 

转型

风险 

政策

法律

风险 

国家“碳达峰、碳中和”目标路

径的推进，国内外气候相关法

律法规逐步出台，政策与监管

要求日趋严格。 

因未能及时准确了解相关政

策法律法规而导致的监管处

罚、合规成本上升、业务机

遇丧失。 

中长期 

技术

风险 

绿色低碳技术革新、数字化转

型加快，传统行业低碳转型与

落后产能加速淘汰。 

因低碳转型导致的公司运营

成本上升、利润下滑，部分

投资标的价值下降。 

短中期 

市场

风险 

投资者观念转变，对气候等可

持续发展议题的关注度提高。

碳价上涨推高部分被投企业运

营成本。 

因未能及时捕捉市场变化与

客户需求而导致业务机遇丧

失。因碳价走高而导致部分

投资标的价值下降。 

短中期 

声誉

风险 

因被认为缺乏应对气候变化的

决心、战略与行动而影响公司

声誉。 

因缺乏气候相关行动与信息

披露而导致的业务机遇丧

失、公司业绩受损。 

中长期 

二、气候相关机遇 
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气候相关机遇是指气候变化对公司产生的潜在积极影响，或全球缓解

和适应气候变化的努力可能为公司带来的机遇。 

表 2  气候相关机遇的识别与分析 

机遇类型 机遇描述 潜在影响 影响时间 

市场机遇 

因顶层制度的完善和监管政

策的推进，绿色低碳产业快速

发展，投资者的绿色金融需求

不断提升。 

气候等绿色低碳领域的投资

机会增加、投资标的价值提

高，绿色金融等业务机遇增

长、公司业绩提升。 

短中长期 

产品服务

机遇 

投资者对气候等绿色金融产

品和绿色资产配置的需求不

断增长，绿色金融业务的回报

得到提升，公司 ESG投研体系

建设持续健全。 

公司绿色金融产品布局持续

完善、产品供给增加、产品吸

引力提高，投资组合价值与公

司业绩提升。 

短中期 

资源效率

机遇 

公司资源和能源使用方式更

加高效，碳排放管理能力提

高，数字化水平提升。 

办公效率提升、公司运营成本

下降，固定资产价值提高，公

司气候适应性水平提升。 

短中期 

 

第四章 气候相关指标与目标 

公司根据监管政策和集团要求，结合行业和自身特点，从绿色投资与绿

色运营两个维度设置了一系列气候相关指标，并提出管理目标与应对举措。 

表 3  气候相关指标、目标与举措 

维度 指标 目标和举措 

绿色投资 

ESG 因素纳入投资决策的资

产规模占比 
1、持续完善 ESG投研体系建设，不断提升

ESG因素纳入投资决策的规模占比。 

2、发行创设气候等绿色主题基金产品，提

高绿色投资业务收入。 
绿色/ESG 主题基金数量与

规模 
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绿色债券投资规模 
3、将气候等 ESG因素纳入风险管理体系，

开展气候情景分析与风险压力测试。 

4、推进投资组合降碳减排，开展投资组合

温室气体排放测算。 

绿色投资业务收入 

投资组合温室气体排放总量

/强度 

绿色运营 

营业办公能耗量 1、推进节能降碳，倡导节约用电与无纸化

办公，优先选择高效低碳的办公设备。 

2、加强水资源管理，逐步降低耗水量，倡

导节约用水，提倡自带水杯。 

3、加强废弃物管理，做好垃圾分类处理，

机密文件实行销毁处理。 

4、提倡绿色出行，鼓励员工在通勤和差旅

中选择公共交通等低碳出行方式。 

5、举办 ESG与绿色金融主题培训，提高员

工低碳意识，建立绿色企业文化。 

6、根据监管政策和集团要求，适时制定公

司碳中和目标路径，并建立气候环境信息

披露机制。 

废弃物量 

耗水量 

纸张消耗量 

外购电力消耗量 

商务旅行能耗量 

公司范围一/二/三的温室气

体排放总量/强度（不含投资

组合温室气体排放） 

 

附则 

本文件由公司 ESG管理委员会制定、解释和维护。ESG管理委员会定期

对本文件进行审查，必要时将进行修订。 

 

 


